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Novo Nordisk

Co-operative

INSPIRING
THROUGH CO-OPERATION

Sustainability Heport 2011


http://annualreport2009.novonordisk.com/web-media/pdfs/Novo-Nordisk-AR-2009-en.pdf
http://www.co-operative.coop/join-the-revolution/Story-of-the-Revolution/
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El rol de los GG. II. MAS
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vo Nordisk

Co-operative

INSPIRING
THROUGH CO-OPERATION

Sustainability Report 2011

Comprometen

The co-operative good for everyone. ==

©MAS Business


http://annualreport2009.novonordisk.com/web-media/pdfs/Novo-Nordisk-AR-2009-en.pdf
http://www.co-operative.coop/join-the-revolution/Story-of-the-Revolution/

®
La importancia de los GG. Il. MAS

business

Estratégica
Mayor Il |I
riesgo

Defensiva

Menor
riesgo

Comprometida

©MAS Business 9



La evolucion de la serie AA1000 MAS

business

2008
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G4 principios M/\S

business

v’ Participacién de los grupos de interés

* La organizacion ha de indicar cuales son sus grupos de interés y
explicar como ha respondido a sus expectativas e intereses
razonables.

v" Contexto de sostenibilidad

* La memoria ha de presentar el desempeno de la organizacion en el
contexto mas amplio de la sostenibilidad.

v' Materialidad
* La memoria ha de abordar aquellos Aspectos que:
* Reflejen los efectos econdmicos, ambientales y sociales significativos
de la organizacion; o

* Influyan de un modo sustancial en las evaluaciones y decisiones de los
grupos de interés.

v" Exhaustividad

* La memoria ha de abordar los Aspectos materiales y su Cobertura
de modo que se reflejen sus efectos significativos tanto econdmicos,
ambientales como sociales y que los grupos de interés precisen para
analizar el desempeno de la organizacion en el periodo analizado.
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D)
Los tres Principios AA1000APS (2008) MAS

2008 El Principio Basico de
TR ] . 7
Nt da Pricipis ds Inclusidén

B
Acourthbility ARLOBIAPS {2004

El Principio de Relevancia

El Principio de Capacidad
de Respuesta
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Principios G4 y AA1000 MAS

business

@ AccountAbility

v’ Participacion de los grupos de interés - __

* La organizacion ha de indicar cuales son sus grupos [nf
de interés y explicar como ha respondido a sus
expectativas e intereses razonables.

v" Contexto de sostenibilidad

* La memoria ha de presentar el desempeino de la
organizacion en el contexto mas amplio de la
sostenibilidad.

v Materialidad

* La memoria ha de abordar aquellos Aspectos que:

* Beflejen los efectos econdmicos, ambientales y
sociales significativos de |la organizacion; o

° Influyan de un modo sustancial en las
evaluaciones y decisiones de los grupos de
interés.

v" Exhaustividad

* La memoria ha de abordar los Aspectos materiales y su
Cobertura de modo que se reflejen sus efectos
significativos tanto econdmicos, ambientales como
sociales y que los grupos de interés precisen para analizar
el desempefio de la organizacién en el periodo analizado.
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G4 Proceso de definicion del contenido MAS

business

v" Paso 1: Identificacion v" Paso 3: Validacion
v" Paso 2: Priorizacidon v" Paso 4: Revisidon

Azuntos -# Aspachos - Informackdn sobra el enfogus da gestion + Indicadores

Coinmbeorto e Mataria
sosbenibillidsd —

s
m-m

Faridpadén de los gruposda Interds

PASO4
REWISION

Contacts de sostenibilidad Participacian da
los gruposda Inber s

Nota importante:
Permite utilizar otros métodos para determinar el contenido
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The Materiality Report: alineando D)
estrategia, desempeno y reporting MAS

Identificacion de todos los asuntos pertinentes —
informes previos, GRI, riesgos, estrategia, cobertura en
medios, socios, grupos de interés, ...

Strategy ﬁxﬁ‘-‘ Reporting
@ S
0 6\}?-'
o
-k\
N
=
w
a
' O
GEVEMN A
Performance . Engagement _ B
Va3gaawa S ] ]
5
- N
Uso de filtros para | >
Inclusién en los procesos de determinar la importancia e

toma de decision interna y
revision externa
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G4 y el aseguramiento del informe  MAS

business

[ndice de contenido GRI para la opcié @

«de conformidad» con la Guia

CONTENIDOS BASICOS GENERALES

¢

Contenidos bdsicos generales Verificacién extema
— . cado externamente el elemento del Contenido basico.
De ser asl, indique en qué pagina de la memoria se puede consultar el

Infarme de verificacidn externa.

ESTRATEGIA Y ANALISIS

GA-1 | |
perFILDE La oraar INdice de contenido GRI para la opcié @ de conformidad»

o3 con la Guia

CONTENIDOS BASICOS GENERALES

Contenidos basicos Pagina | Omisiones Verificacidn externa
generales En determinados casos excepcionales no es alicue cica b ado externamente el

posible divulgar ciertos datos. En tal caso, elemento del Contenido basico.
explique el motivo de la omisién (tal como se | De ser asl, indique en qué pagina de la
indica en la pagina 13). memoria se puede consultar el Informe de

verificacidn externa.

ESTRATEGIA Y ANALISIS

G4+1 Mo aplicable

G4-2 Mo aplicable
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El aseguramiento

Pregunta fundamental éPara quienes?

Para los GRUPOS DE INTERES
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La importancia de los GG. Il. MAS
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AA1000AS Tipos de aseguramiento  MAS

Tipo 1: Principios de AccountAbility

1 ——

Tipo 2: Principios de AccountAbility

e Informacion sobre el Desempeno

-~ . . / o \‘\
:@{_ ity .
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Mas informacion M/\S

* Normas AA1000: http://www.mas-
business.com/docs normas-de-accountability

* Proximo webinar:
17 de marzo de 2015, 1600h CET

* Formacion certificada por AccountAbility:
14, 15, 16, 21y 22 de abril, Madrid
http://www.mas-business.com/cursos
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